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	考核
项目
	考核内容
	扣款标准
	扣款情况

	
	
	（1）相关人员未按要求统一着装、做与工作无关事项。
	1000元/人次
	

	
	
	（2）承包人未提前申报种植方案即投入施工或按规定的品种、规格、密度种植，达不到效果的。
	10000元/次
	

	
	
	（3）未按要求做好修剪、保洁、浇水、杂草/垃圾清理、空缺补种、植保（涂白）、施肥等养护工作。
	2000元/次
	

	
	
	（4）未按要求有效开展日常巡查（频次、质量）或因巡视不到位未及时发现管养问题、遭人为破坏问题等，造成不良影响的。
	2000元/次
	

	
	
	（5）未能按要求及时完成管理单位布置工作任务。
	视情节轻重处以1000、2000、3000元/次
	

	
	
	（6）未按流程操作或施工、施工质量不符合规范或合同文件相关要求。
	视情节轻重处以1000、3000、5000元/次
	

	
	
	（7）对现场防尘降噪、应急处置事件保障、重大活动保障等措施不符合要求。
	视情节轻重处以5000、10000、15000、20000元/次
	

	2
	资料
管理
	签证、变更、决算等资料不完整、不及时、不准确。
	3000元/次
	

	3
	安全文明施工
	（1）未按要求建立项目安全管理体系、制定项目安全标准化管理制度等文件。
	2000元/次
	

	
	
	（2）未落实安全风险分级管控和隐患排查治理双重预防工作，未按要求组织开展隐患排查、未落实隐患整改闭环。
	2000元/次
	

	
	
	（3）作业现场无安全防护措施的或未落实安全防护要求的或未配备安全防护器具。
	2000元/次
	

	
	
	（4）作业过程中存在“三违”问题、特种作业人员未持证上岗。
	1000元/人次
	

	
	
	（5）未制定与本项目相关的应急预案、未定期开展演练、缺少必要的应急物资。
	2000元/次
	

	
	
	（6）发生安全生产事故（事件）、偷倒土或建筑垃圾。
	视情节轻重处以20000、50000、100000元/次
	



