
如皋市2026-2029年老城IX绿地绿化养护项亂

养护合同

0二六年三月



合同条款及格式
⑽ 议 书

发包人（全称）：如皋市城市建设管理中心
承包人（全称）：編黯麵細有限公司 

一、项目槪况：

朱衣街、广济路、海阳路、安定街：安定街街、丰乐街、中山路、锦绣街、 
秋季草坪追播黑麦草约3万具休雜积约12.32万m,，行道树约2500株,
另包含各类创建、临时性、突击性任务等移^补时间为准，养护期暂定三年， 
二项目雜•• 任綠__顯地觀维护等■交办任务。

! 進丄丄 I- m 一

交接段:市城市_理中'_

2、交接方式：现场交接。
采购==，^格/且护有时下间自年==起算，合同十签，每年由 

二、验收标准及办法：

地』：管】=，执行⑽趨醜城市绿 

四、合同价款及计价方式 届时需接受麵管理办法）。

签约合同价：（大写） 值拾壹万$
（小写）515114. ^

序号
合同单价（元/单位 数量 i年合价m1/年（次）） 备注

绿化养护谢彩
J23200

135520
行道树

2500
20000

追播黑左:爷籽
30000

每年秋季追播， 
共3次

229594. 33 （闶定费用，不得

iooooo

30000
_、补楨等交办

229594. 33
料列金

100000

调整



6 总计 515114. 33

注：1、养护面积以勘测为准，养护期开）治时间以实际交接为准，养护JB结束时间以管理单位通知或实际交

2、 追播黑麦草籽：共3次。
3、 移植、补植等交办：具体详见管理部门的任务清单，数量按实计算，费用单价根据合同约定执仃。

2、 承包人己自行勘查现场，根据现场数量、苗木规格、品种等报价。发包人提供 

的清单仅是相应范围内的参考数量，不是精确数量。最终具体数量由承包人、t期管养 

单位、发包人根据现场共同确认，按实汁算。
3、 合同价中己充分考虑城市绿地养护的要求高、应对各类活动多、考核严等情况，

认真阅读《如皋市城市绿化养护管理考核办法》。
4、 本合同价款采用全费用固定综合单价结算方式，竣工结算时全费用综合单价不 

变，数量按照实际数量，最终具体数量由承包人、t期管养单位、发包人根据现场共同 

确认，所报全费用综合单价综合价包括“养护数据表”所列时间内的所有养护费用，包 

含但不限于专人巡査费用、饶灌排水、施肥、病虫害防治、刷白、草籽追播、修剪造型、
中耕除草、树木扶正、绿地清洁、清杂（包含绿地内茅葶、废弃物、农作物等）、各类
安全措施费用、养护人员的相关安全保险费等。

5、 养护范围内片状绿地所有乔木、灌木、地被、草坪等均不另行报价，统•包含 

于全费用综合单价中，属于人行道的行道树按棵报全费用综合单价，行道树卜的种植池 

绿化不另行计算面积，该报价包食行道树全费用综合笮价中〃
6、 养护期内若养护数量发生增减（发包人组织相关部门办理增减数量签证等手续、

签证统一按要求的程序办理），养护费用按照养护申.价及养护期限按比例进行增减。
7、 养护期内数量内因养护不当或管理不善造成苗木（地被）发生死亡、缺损的，

承包人应无条件按同等规格、同等数墩进行更换、补植，另行增加费用（该部分风 

险费用包含于报价中）。如承包人不及时更换，发包人将有权组织史换，发生费用按卜J 
期如皋苗木指导价（缺项部分执行同期南通指#价，均没丫/的按发包人询价）的双倍扣

减（如市场价高于指导价，按帘场价双倍扣减）。
8、 在项目养护中如遇各级领导考察、检查活动、创迮要求、临时性、突击性仟务 

等，如皋市城市建设管理中心将加人考核力度，按《如鉍市城山.绿化养护管理考核办法》

执行。
9、 合N价屮己包含电力线路岛架防护；原心路底各炎线’T1’（闹汸水竹逍、供水x道、 

路灯及K它竹线、7i::川光缆等）的保护措施、评‘中.、群众丄作刺起误1:、安側㈣’
以I..内鞞均山养护方负沿，发乜人不予签证，承包人作投标前请务必认啟踏勘现场，投标

报价时综介考虑，费均包食作总价之中。
10、 养护现场应该做好裸滿I-J/及材，做好抑她卞•的丄作，养护观场必划 

符介如皋iU违设地扬个-竹•拧规定。如W扬卞防柠小到位，被相又卜:竹郃1 j列入出名中.

成通报，柯次罚款1 元。



1丨、在养护过程中各标段中发生特殊情况，应急（极端天气）抢险、创建要求、临 

时性、突击性任务或因发包人交办等需进行苗木移植、补植及绿地设施维护等其他交办 

任务时，承包人应服从并执行。该部分工作由如皋市城市建设管理中心拟订工作任务书， 
明确任务的项目、时间要求及质量要求。任务书经如皋市城市建设管理中心相关科室负 

贵人批准后下派给承包人，实际数量经发包人代表、总监理工程师确认后现场审核签证。 
该部分数量的发生必须经过签证确认（否则不予结算），结算价格按发包人单位统一认 

价进行。
结算方式按以下执行：（1）苗木补植及绿地设施维护等其他交办任务结算金额=造 

价* （1-投标下浮率）执行（其中认质认价材料不下浮）。项目结算金额最终以审计确认 

为准。
造价计算规则如下：
（1） 清单：GB50500-2013《建设工程数量清单计价规范》、GB50854-2013《房屋建 

筑与装饰工程数量计算规范》、GB50855-2013《仿古建筑工程数量计算规范》、 
GB50856-2013《通用安装工程数量计算规范》、GB50857-2013《市政工程数量计算规范》、 
GB50858-2013《园林绿化工程数量计算规范》、GB50860-2013《构筑物数量计算规范》 

等。

（2） 定额：优先使用2007版《江苏省园林定额》、2007版《江苏省仿古建筑与园 

林工程计价表》、2014版《江苏省市政工程计价定额》，配套使用2014版《江苏省建筑 

与装饰工程计价定额》、2014版《江苏省安装工程计价定额》2009版《江苏省房屋修缮 

工程计价表》等相应定额以及相应省市补充计价定额规定和南通市有关规定。
（3） 费用定额：按《江苏省建设工程费用定额》（20】4年）、苏建价【2016】154号 

文，“省住房建设厅关于建筑业实施营改增后江苏省建设工程计价依据调整的通知，，苏 

建价[2016]154号文及附件、苏建函价（2018） 298号“省住房城乡建设厅关于建筑业 

增值税计价政策调整的通知”、通建价[2016]1】号“关于建筑业实施营改增后我市建设 

丄程材料指导价格信息发布工作调整的通知、《住房城乡建设部办公厅关于重新调整建 

设I.程计价依据增值税税率的通知》苏建函价（2019） 178号，《建筑工程建筑面积计
算规范》（GB/T50353-2013）等相应定额以及相应省市补充计价定额规定和南通市有关规 

定。

而h述定额依据的按1:述定额依据结算，如以上均无定额依据的，双方认质认价, 

认质认价部分浮。
（4） 措施费用约边如卜•：①总价措施费川只计取：安伞文明施工措施费（基本费、 

扬个•污染防治增加费按规定费率取，小取标化增加费）、临时设施及建筑I:人实名 

制费川，K:他售小il•取。汁取的费率标准按《江苏省设r•程费川定额》（2014）标 

准，区问俏按屮问俏H•取。②申■价措施费用依据经发包人认吋的养护方案进行组价。
i十収发’卜:的中.价措施项li应在丈施前中报，措施方案及预估造价滿经监跸、发包人代表



审批同意后方可实施，该价格以相关部门核定及审计为准。
（5） 材料结算价按下列①②规定顺序执行：材料结算价按下列①②规定顺序执行： 

①材料价格按执行任务单发布当月近半年内南通指导价（如半年内发布多期，以最接近 

任务单的月份为准），缺项部分执行任务单下达当期如皋市建筑工程造价信息计算，该 

材料价格参与下浮。②以上没有价格的材料，由采购人认质认价，认质认价的材料价格 

不参与下浮。
（6） 人工费执行养护期内江苏省住房和城乡建设厅发苏建函价文件的人工工资指 

导价（如工期内人工工资指导价发生调整，按工期内人工工资指导价的加权平均价计算）。 
如出现零星用工时其人工费执行养护期内的工日计取其用工单价按江苏省住房和城乡 

建设厅苏建函价文件的人工工资指导价点工价（如工期内人工工资指导价发生调整，按 

工期内人工工资指导价的加权平均价计算）计入分部分项参与下浮。项目结算审定造价 

按以上条款计算造价后，结算金额=造价* （卜投标卜—浮率）执行。竣工结算由审计部门 

审计确认。
注：投标下浮率为=（1-A1/A2） *100%
八1=投标（中标价-暂列金额-移植、补植等交办部分费用）；
A2=招标（预算价-暂列金额-移植、补植等交办部分费用）（本项目预算金额109. M

万元/年）。
五、 项目结算
1、 按实际数量及合同中的全费用综合单价、如皋市城市建设管理中心的每月考核

情况、验收报告审计结算。
2、 付款方式：费用每满12个月结算一次。
3、 项目养护期每满12个月，通过如皋市城市建设管理屮心年度验收，养护费用支

付当年度合同价款（扣除移植、补植和暂列金后）的70%; •:年养护管理期满（或不再
续签合同时）终验合格，经审计后支付至审计价的⑴0% （考核奖惩相关费用在屮汁时•

并调整）。 _
4、 每次支付前，中标人均应出具符介采购人财务规定以及开票报税要求的相〗、v:金

额的正式发票。
六、 履约保证金
承包人提供的履约保证金的形式：银行转账、电》1:、网银、见索即付保函（电女成 

纸质形式均可），金额为中标价的10%，在合冋签订之前》I:入发包人指定帐厂。
七、 具体养护要求
（-）阅林绿化养护饩理
园林绿化养护管理应包括梢物养护U绿地竹现两个方曲。
植物养护丁.作的:.1•:要内’科包枯整形修抑、灌溉水、施肥、病虫山•防治、松

f



草、改植与补植及绿地防护等。植物类型含树木、花卉、草坪、地被植物、水生植物、 
竹类等。
绿地管理工作的主要内容包括绿地清理、附属设施管理、技术档案及安全保护等。 
1、植物养护

树林、树丛群落结构合理，植株疏密得当，层次分明，林冠线和林缘线清晰饱满。 
孤植树树形完美，树冠饱满。行道树树冠基本完整，规格基本整齐，无死树、缺株，树 

干基本挺直。绿篱基本无缺株，修剪面平整饱满，直线处平直，曲线处弧度圆润＜■生长 

良好，观花、观果树种正常开花结果，无明显枯枝。树木无明显的有害生物危害状，缺 

株＜29^地被及草坪覆盖度95%以上，单块斑秃面积不超过0. 2m2或H)ni2绿地内斑秃面 

积不超过3块；杂草率彡2%。
U)修剪
修剪应根据树木生物学特性、生长阶段、生态习性、景观功能要求及气候特点，选 

择相应的时期和方法进行修剪。
乔木修剪应主要修除徒长枝、病虫枝、交叉枝、并生枝、下垂枝、扭伤枝及枯枝和 

残枝。主干明显的树种，应注意保护中央主枝，原中央主枝受损时应及时更新培养；无 

明显主干的树种，应注意调配各级分枝，端正树形，同时修剪内膛细弱枝、枯死枝、病
虫枝，达到通风透光。孤植树应以疏剪过密枝和短截过长枝为主，造型树应按预定的形 

状逐年进行整形修剪。
行道树的修剪除应按以上要求或特殊景观设计要求操作外，同一路段的同一品种的 

行道树树型和分枝点高度应基本保持一致。树冠下缘线的高度应基本保持一致，且不影 

响车辆、行人通行。道路两侧的树冠边缘线应基本在一条直线上。同时兼顾树枝与路灯、 
供电线路、交通指示牌、周边建筑屋檐等之间的关系，做到上不挂各类线路、下不妨碍 

交通、旁不影响建筑。
单株灌木，应保持内高外低、自然丰满形态；单一树种灌木从，应保持内高外低或 

前低后高形态；多品种的灌木丛，应突出主栽品种并留出生长空间；造型的灌木丛，应 

使外形轮廓清晰，外缘枝叶紧密。短截突出灌木丛外的徒长枝，应使灌丛保持整齐均衡。 
F垂细弱枝及地表萌生的地蘖应及时疏除；灌木内膛小枝应疏剪，强壮枝应进行短截。 
花落后形成的残花、残果，当无观赏价值或其他需要时宜尽早剪除。花灌木修剪除应按
以I:要求或景观设H•要求操作外，还应根据幵花习性进行修剪，并注意保护和培养开花 

枝条 一

绿篱及色带的修釣应轮廓淸晰，线条流畅，荜部丰满，高度-致，侧面平齐。3月 

卜句至4 中句逍路夂乂| !及分午:绿化带屮的绿篱的修卯高度应符介现行行业标准《城
出lil路绿化规划Q设规范》C.IJ75的有关规定。修剪后残留绿篱和地曲•的枝叶应及时 

淸除。

修时成安令作业，树k作、Ik应选抒•尤风或风力较小无雨$天穴进行，网级及以k



大风不得进行作业。作业时应按要求在作业区设置警示标志，树ll修剪人员、地面防护、 
枝叶清理人员防护用品应符合安全要求。在高压线附近作业，应请供电部门配合，并应 

符合安全距离要求，避免触电。高空机械作业车修剪时，应符合高空作业相关要求。
草坪修剪次数应根据草坪草的种类、养护质量要求、气候条件、土壤肥力及生长状 

况确定，进行不定期修剪。修剪前，必须组织人工先拾除草坪内的杂草，然后修剪，避 

免草坪的退化，若不按照以上要求修剪，当月考核为不及格。修剪前草坪草应保持千爽，
阴雨天、病害流行期不宜修剪；修剪前应清除草坪上的石砾、树枝等杂物，以消除隐患。 
修剪工作应避免在正午阳光直射时进行。应采用条纹状交叉修剪方式，按1/3原则进行 

适时修剪。冷季型草坪留茬高度不超过6-7cm，暖季型草坪留茬高度不超过4-5cni。当 

草坪实际高度超过额定高度1/3时，应进行修剪。修剪下的草屑应及时进行清理。草坪 

不得延伸到其他植物带内。切草边作业，边线应整齐或圆滑，与植物带距离不应大于 

0. 15m。

蔓生性较强的地被，修剪应保持整体整齐或有规律变化，使枝蔓不侵占周边植物生 

长空间。
水生植物生长期阶段应清除水面以t的枯黄部分，应控制水生植物的景观范围，及 

时清理超出范围的植株及叶片。同一水池中混合栽植的，应保持主栽品种优势，控制繁
殖过快的种类。

竹类的间伐修剪应按照去老留幼、去弱留强的原则，根据生长状况和景观要求，于 

晚秋至早春进行合理间伐或间移。笋期阶段应及时去除弱笋和超出景观范围的植株。应 

及时清除枯死竹秆和枝条，砍除病竹和倒伏竹。竹林应加强抚育管理，保留使竹林通风
透光、生长健壮的密度。

(2) 灌溉与排水
根据树木生物学特性、生长势、季节和土质状况，进行灌水和排漢。灌概用水水质 

应满足树木生长发育需求。用水车浇灌树木时，应接软管，进行缓流浇灌，保证-次浇 

足浇透，不得使用高压冲灌。道路绿带浇灌不货在交通卨峰期进行。•天中灌溉的时lllJ 
应根据季节与气温决定。夏秋高温季节，+嫌晴■屮卞喷灌或洒灌，嫌11:00之 

前或16:00之后避开高温时段进行；冬季氕温较低，滿灌溉时，亩在9:00之后或16:00 

之前进行，并应防止结冰影响行人通行。縞雨后应及时排除树木根部周闱的积水。吋采 

用开沟、埋管、打孔等排水措施及时对绿地和树池排涝。冬乎成适时浇灌返竹水和封冻

水，并浇足浇透。
(3) 施肥 • ，.
应根据树木生长耑要和I:壤肥力怙况进行施肥。拇年介施肥辛•少2次，她坷仙•

为屯点施肥时期。@采⑴缓释性的匕效肥料。秋冬季少施紙肥，職磷、聽，促进根 

系屯长，提高抗逆能力。成根据肥料种类、施肥力•式等确定施肥川铽。 ，
成根据树木种类采川沟施、撒施、穴施、孔施或叶曲喷施等施肥力•式。沟施、穴施
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均应少伤地表根，施肥后应进行一次灌溉。撒施应避免将肥料撒到叶片上。叶面喷肥宜 

在早上10:00之前或傍晚进行。
必须加强香樟、桅子花等喜酸性植物的养护，对发生黄化的香樟施用香樟黄化专用 

月巴，植物出现黄化症状时，应结合土壤改良，酸化根际土壤并树干注射、叶片喷施铁肥 

等。

(4) 病虫害防治
应及时有效地采取物理防治手段，并及时剪除病虫枝。
采用化学防治时，应选择符合环保要求及对有益生物影响小的农药，宜不同药剂交 

替使用。
应及时对因干旱、水涝、冷冻、高温、飓风、缺肥等所致生理性病害进行防治。
应按照农药操作规程进行作业，喷洒药剂时应避开人流活动高峰期或在傍晚无风的 

天气进行。采用化学农药喷施，应设置安全警示标志。不得使用国家明令禁止的农药进 

行有害生物防治。
(5) 松土除草
应定期进行松土，可结合浇水松土。松土应在天气晴朗，且土壤不过分潮湿时进行， 

不宜雨后立即进行。
应及时清除绿地内的杂草，除早、除小、除了。杂草过多又无法除去时，或草坪已 

不适应环境时，应及时更新或重建。当日清运杂草，保证环境整洁。
(6) 调整与补植
因植株过密必须移植的，对人、构筑物或电力等其他设施构成危险的，对生长环境 

不适或与周围环境不协调的，有上述三种情况之一的，可进行调整或移植。
树木长势衰弱且濒临死亡的，应进行复壮：无复壮价值的，应及时更换。
凡出现树木死亡、缺株或空秃后，乔灌木应及时报批，申请砍伐，砍伐时应连同根 

部-起挖除，并填平树穴。利用栽植季节及时补植。
补植树木应选用同品种、同规格的大苗，原则上乔木胸径不超过15厘米。应根据 

植物的生态习性以及季节特点，安排改植、补植时间。如在适宜补植季节，应在两曰内 

更换到位，如不在适宜补梢季节，则待条件具备后，及时补植到位，补植树木需确保成 

活。最终验收前6个月内不得补棺(发包人交办的除外)。
如遇极端天气，导致树木倒伏、主干被风吹裂、吹断，或交通事故损坏，或人为故

意破坏等现象，发包人将酌情考虑，并出具相关说明作为最终验收报告附件。
(7)防护
汛期或台K来临前沌对浅根性、树冠庞人、枝叶过密等抗H能力弱的树木进行加阓 

或修剪，对祕积水的绿地及时采取防涝措施。
約温大祕受岛温危宵的树木应避免太阳良射，采取遮阴、缠草绳、喷雾等措施 

降低温度预防II灼。 ' ’



寒冷天气，应对易受低温侵害的植物采取搭设风障、主干涂白、裹纸或无纺布加绕 

草绳、根基部培设土堆等防寒措施。降雪量较大时，应及时清除针叶树和树冠浓密的乔 

木、灌木上的大量积雪。每年必须在晚秋（农历九月）刷白一次，树木涂白剂应稀稠均 

匀，涂白高度一致，不抛、洒、滴、漏；乔木及行道树涂白高度在u米左右，灌木涂 

白高度在1米左右。
应加强日常巡护，及时对出现倒伏、歪斜的树木进行扶正。及时清除对树木有害的 

寄生植物。
树体上的孔洞应根据大小、类型等，分类采用引流、碳化、封堵等多种处理方式， 

封堵填充材料的表面色彩、形状及质感宜与树干相近*

2、绿地管理
绿地应每日巡视，内容应包括绿地内植物生长状况及景观效果、附属设施及安全隐 

患等，及时处理并记录所发现问题。重要节假日及特殊天气需加强巡査频次，做好应急
准备。 _

绿地内植物栽植超过一定年限，存在植物长势衰弱、植株过密、种植结构不合理、
与设计效果严重不符等情况，应进行改植、补植。 t
绿地应保持整洁，并整理清除影响景观的杂物、千枯枝叶、树挂、乱涂乱画、乱拴 

乱挂、乱停乱放、乱搭乱建等。收集的垃圾杂物和枯枝落叶应及时清运，不得随意焚烧。 
各种与绿地无关的张贴物或设施应及时清除。对在绿地内乱堆杂物、临时寄存树木、种
植农作物等情况，及时制止并将占用破坏绿地原样恢复。 ,
做好各类园林绿化设施小品（包括彳U不限于：1、建筑及构筑物； 2、道路、铺装｝

场、无障碍设施等（含铺装面、侧石、台阶、斜坡）； 3、假山、叠石、雕塑、石刻； 4、 
儿童娱乐、体育健身设施； 5、给排水设施及雨水收集器（包括管道、外露的矜井、进 

水U、给水口、井盖及防讯、讎等设备等6、亭、廊、水榭、桥体、园椅； 7、替 

示牌、提示牌等各类标牌、牌匾、關、植联等； 8、栏杆、护网、花架、挡十墙、篱 

笆、围墙； 9、花池、花箱、花鉢，行道树树堪（傾池覆盖物及四周条石）；10、難 

类园林设施小品等）的管理、巡査工作，发现损坏应做好临时性安全防护措施并及时上

报。养护管理单位应制定年度、门度管理计划，并及时收集相关资料，建找整的财 

捫案。技术醜应包括养护过程的动态情况（包括养护移交、苗木的移梏、改造等〉、
II常巡卉id录、养护H志、养护管理过程中的很人#件及饨处理结宋。

认苒、及时办理有关部H及12345热线、_於理科派发及I眼反馈的似㈣験

护符理r.作的案件。
1賴雨、顧等来临前，）嫌刪木绑扎、.、＞:桃情况，设置支撑，保持稳w。人’v

大风后应細随苗摘雛舰，__類从嫌奸隐'_浦。、t.、 
娜M热、低温寒冷等极端大、，^对梢物、_设施等做好防护措施。附"…兄



应及时检查，发现问题应及时补救。
道路作业时，应避开上下班高峰期时段。居住区周边机械作业时，应避开休息时间。 
八、绿化养护配套要求
1. 必须配备1辆专业洒水车(5T或以上)和1辆髙空作业车；
2. 养护人员
(1) 必须配备的主要养护管理人员、养护人员：必须成立绿化养护项目部，在如 

皋城医范围内设立固定办公场所，建立绿化养护体系，养护人员相对独立固定；至少配 

备养护养护队长1名，具备较强的业务水平和一定的从业经验，1名专职巡查员、配备 

专职的曰常养护人员，专职巡査员必须每天巡査，发现问题迅速处理并汇报，巡査人员 

按要求上传巡査报告，巡査记录将作为养护考核依据。生长季养护人员不得少于1人/ 

日•万平方米，休眠季人员配备的数量不得少于生长季的60%。所有养护人员按发包人 

要求统一着装。所有养护作业人员需统一着装、统一标识，涉及服装、标识、车辆所需 

费用由养护单位自理。
(2) 项目负责人每月出勤不得少于22天，项目负责人不得擅自变更，如确因生 

病、离职等原因需要变更的，需提前一周以书面形式向发包人提出变更申请，拟替换人 

员资格不得低于原人员资格条件。变更申请经批准后向发包人备案。
(3) 合同期间，项目负责人除生病、离职等不可抗力因素，不得随意变更。确需 

变更的，原则上不得超过］次。
(4) 项目负责人必须保持手机24小时畅通。
(5) 养护单位应对绿地内损绿毁绿、养护情况进行全面巡查；确保每日有专人全

覆盖巡査，节假日应加大巡査频次。 、
九、安全
承包人应加强安全管理，养护时必须按规范设置标志，养护人员佩戴标志服、标志 

帽；机械养护时，持证上岗，按规范操作，以确保安全。因未能及时采取安全防范措施，
而造成安全贵任事故或交通责任事故的，承包人必须承担一切经济赔偿责任和相应的法 

律贵任。 、

十、安全文明
1、 养护期间承包人必须严格按安全文明养护规范组织养护，建、V:健全安令生产组

织M络、安令贵fH本系、制度，同时认真记好安全台帐。如发中•安全事故一律山承包人 

负令贵。

2、 制订科学合理的安全It产规章制度及相关应急预案，分级负责，贵仃到人。
3、 承包人必须依法为养护现场从料t理和作业的w r•办理⑷体人讶总外伤害保险。

4、 妃备必要的安个防护设施设备，操作人经过岗前培训介格后方nf I•.岗。作 

、lk人员应分休健康，掌握作业技能，做好个人防护，严禁作、Ik时吸烟和酒后作、Ik。
5、 痄护现场必须按要求布设通告、羚示标志、护柃及弊示红灯。
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6、 做好其他占道、高空、梯具、机械、高温等作业，以及消防安全，化肥、农药、 
汽油存放与使用等方面的安全生产工作。

7、 在养护过程中，须加强绿色建造与环境管理，做好扬尘防治工作，减少噪音污 

染等工作。
8、 承包人在养护过程中应采取安全措施组织养护，并对本养护范围内所有养护人 

员负全部安全生产贵任。若发生安全事故，一切安全责任由承包人承担。
十一、发包人代表
联系人：朱冲 联系电话：18862748965 

十二、承包人代表（项目负责人）
联系人：荆杏娟联系电话：13585322892 

十三、管理及考核工作
如皋市城市建设管理中心为项目的发包人，具体管理工作由如皋市城市建设管理中 

心园林管理科承担。根据《如皋市城市绿化养护管理考核办法》（发包人单位根据城市 

绿地管理情况有可能修订新的管理考核办法，届时需接受新的管理办法），对养护单位 

进行日常管理，负责养护质量及养护考核。发包人将按月对养护黾位进行现场考核考评 

并纳入项目结算。发包人发现承包人不按要求养管的，不及时更换枯死树，不及时更换 

生长不良的树，不按要求完成下达的各项任务的可贵令限期整改。否则发包人有权委托 

他人管理，其费用从项目款中双倍扣除。上述现象发屯两次，发包人有权终止协议，收 

冋承包人承包权。同时取消该承包人两年内在本系统的养护及绿化项目投标资格。
十四、发包人违约
1、 发包人违约的责任
发包人未按照约定的时间和要求提供原材料、设备、场地、技术资料等的，承包人 

可以顺延日期；因发包人变更计划，提供的资料補确，或者未按酬限提供必的养 

护条件而造成返工、縣或考絛改设计，发包人应3按照承包人实际消—的丄她增付
_。 ....、

2、 承包人违约•： \
2. 1承包人逹妞的#像4 冬i 、
若由f承包原因成养护祿®#/.在严取缺陷，则发包人有权终土介同，勒令返场，

除_保证金不予赔偿肋人槪的紐，并己完成_效_只

按50%计量结算。 • ，• _
如经验收达+到协议书中约定的质■标准，除返1:介格0，履约保址金个退还，以

「损失费自付外，承包人还应按合N总价的20 %对发乜人进彳』•赔偿。
• '承包人在项U养护期间必须抓好安令屯产I:作，如在养护期N发卞安个#故，则罚

没令部賊约保证金，并丨1，此所造成的损火山承包人承彳u。 ，，
賴人出现卜列情形之•的：⑴_乜人_，致㈣W （包㈣键部位）达+



到招标文件要求的；（2）因承包人原因，致使工期拖延，节点工期滞后养护组织设计超 

过5天的；（3）暂估价材料或专业项目，经招标或发包人及监理单位确认价格后承包人 

拒不实施的；（4）违反招标文件其他实质性条款的。发包人有权针对以上情形另行组织 

养护，该部分项目结算价款以发包人与另行组织养护的养护方合同价为准，项目价款直 

接从承包人合同价中扣除。
本项目不得转包和违法分包，否则一经发现，发包人有权解除合同，取消养护资格， 

己完数量不予结算。
十五、审计费用支付约定
项目审计核减额低于8%（含），则该项目的所有审计费用由发包人承担；项目审计核 

减额大于8%，则该项目的所有审计费用由承包人全部承付。
十六、争议解决
1、 争议评审
请监理机构出面调解，双方当事人协商解决；
2、 仲裁或诉讼
因合同及合同有关事项发生的争议，按下列第2种方式解决：
（1） 向南通市仲裁委员会申请仲裁；
（2） 向如皋市人民法院起诉。
十七、签订时间
本合同于2026年今月V日签订。
十八、签订地点
本合同在如皋市城市建设管理中心签订。
十九、补充协议
合同未尽事宜，合同当事人另行签订补充协议，补充协议是合同的组成部分。
二十、

本舍
部门。
发包人:

等雜效力，发

法定代表. 

（签字）
mm

承包人：

法定代表人或 

（签字）

肆份，分送有关



附件
廉政责任书

建设单位（甲方）：如皋市城市建设管理中心 

养护单位（乙方）：绿洲凯宸建设集团有限公司
为加强项目建设中的廉政建设，规范项目建设项目承发包双方的各项活动，防 

止发生各种谋取不正当利益的违法违纪行为，保护国家、集体和当事人的合法权益， 
根据国家有关项目建设的法律法规和廉政建设责任制规定，特订立本廉政责任书。
甲乙双方的贵任

1、 应严格遵守国家关于市场准入、项目招标投标、项目建设、养护安装和市 

场活动等有关法律法规、相关政策，以及廉政建设的各项规定。
2、 严格执行建设项目项目承发包合同文件，自觉按合同办事。
3、 业务活动必须坚持公幵、公平、公正、诚信、透明的原则（除法律法规另 

有规定者外），不得为获取不正当的利益，损害国家、集体和对方利益，不得违反 

项目建设管理、养护安装的规章制度。
4、 发现对方在业务活动中有违规、违纪、违法彳/为的，应及时提醒对方，情 

节严重的，向其上级主管部门或纪检监察、司法等有关机关举报。
甲方的责任 ^
甲方的领导和从事该建设项目的工作人员，在项n建设的事前、事中、事后就

遵守以下规定： t ^
不准向乙方和相关单位索要或接受现金、代币购物券、礼仪储蓄单、债券、股

票及其他有价证券、消费卡、购物卡、电话充值卡、商品提贷单等各种支付凭证和
高档耐用物品、金银制靜等声重物品。 、、..

不准在乙方和相类卷後轉辨应由中方或个人支付的费用。
不准寒求、痛示和接受匕身f1相关单位为个人装修住房4婚丧嫁娶、配偶’女

的丁.作安錐鉍及出国等提供方便。 •
不准有:可能影响公本执行公务的乙方和相关单位奐请和健身心娱乐活动。 
不准向乙、:麵•绍或为配偶:广女、細参,洞中方项h养护合同似的设备、 

材料、_分wl貪等漆济命动。獨以任何理山I…乙方和相关巾-位推符分㈣

位和要求乙方购灭项目养护合㈣规定以外的材料、设备等。
不准在逢年过节、婚丧4庆、I:作调动、了女等方而收受乙力•和相关中.位

的礼金、礼品。

乙方的贵仟 . . . . . _
成勻屮方保持正常的业务交往，按照心关測他规和抓:斤展业务I.作，严格

执行项li建设的灯关"针、政策，兄其足心•关让筑推扩安装的强制性标准和规范，



并遵守以下规定：
不准以任何理由向甲方、相关单位及其工作人员索要、接受或赠送现金、代币 

购物券、礼仪储蓄单、债券、股票及其他有价证券、消费卡、购物卡、电话充值卡、 
商品提贷单等各种支付凭证和高档耐用物品、金银制品等贵重物品。
不准以任何理由为甲方和相关单位报销应由对方或个人支付的费用。
不准接受或暗示为甲方、相关单位或个人装修住房、婚丧嫁娶、配偶子女的工 

作安排以及出国（境）、旅游等提供方便。
不准以任何理由为甲方、相关单位或个人组织有可能影响公正执行公务的宴请、 

健身、娱乐等活动。
不准利用逢年过节、婚丧喜庆、工作调动、子女上学等机会向甲方或个人赠送 

礼金、礼品。
违约责任
甲方工作人员有违反本责任书第一、二条责任行为的，按照管理权限，依据有 

关法律法规和规定给予党纪、政纪处分或组织处理；涉嫌犯罪的，移交司法机关追 

究刑事责任；给乙方单位造成经济损失的，应予以赔偿。
乙方工作人员有违反本责任书第--、三条责任行为的，甲方有权终止养护合同， 

并报请主管部门取消参与本市范围内市政项目建设资格；给甲方单位造成经济损失 

的，应予以赔偿。
本责任书作为项目养护合同的附件；与项目养护合同具有同等法律效力。经双 

方签署后立即生效。
本责任书的有效期为双方签署之日起至该项目项目竣工验收合格时止。
本责任书•式四份，由甲乙双方各执一份，送交甲乙双方监督单位各一份。

代表人:

乙方单

代表人:

2026年2026年 | ]

14



附件二: 安全生产合同

发包人（全称）：如皋市城市建设管理中心

承包人（全称）：绿洲凯宸建设集团有限公司
为在如皋市2026-2029年老城区绿地绿化养护项目（项目全称）合同的实施过 

程中创造安全髙效的养护环境，切实搞好本项目的安全管理工作，本项目双方特此签
订安全生产合同：

一、 发包人职责
1. 严格遵守国家有关安全生产的法律法规、认真执行项目承发包合同中的有关安 

全要求。
2. 按照“安全第一、预防为主”和坚持“管生产必须管安全”的原则进行安全生 

产管理，做到生产与安全工作同时计划、布置、检查、总结和评比。
3. 重要的安全设施必须坚持与主体项目“二同时”的原则，即：同时设计、审批， 

同时养护，同时验收，投入使用。
4. 定期召开安全生产调度会，及时传达中央及地方有关安全生产的精神。
5. 组织对承包人养护现场安全生产检查，监督承包人并及时处理发现的各项隐患。
二、 承包人职责
1. 严格遵守国家有关安全生产的法律法规和有关安全生产的规定，认真执行项目 

承发包合同中的有关安全要求。
2. 坚持“安全第一、预防为主”和坚持“管生产必须管安全”的原则，加强安 

全生产宣传教育，增强安全员安全生产意识，建立健全各项安全生产的管理机构和安 

全生产管理制度，配备专夢孕兼項:安^：理人员，有组织有f爭地淋展_全生产活动。
各级领导、项目技术冬贫、、:.-产管斤：H体操作人沙A必须熟悉和遵實本条款的 

各项规定，做到生产#安全卫_輕吟计划:::布置、检汽：总结胃平巧。
3. 建立健全安喊赛产责件it义減^川实施的域iT-理到生产T•人♦包栝临时 

雇请的民工）的安全•管理系统擁到纵內到底，、环小漏；各职能部N、人M 

的安全生产责任制做到横赀。项II经玴足安全牛产的第一货仟人。现 

场设置的安全机构预防事故的发生。安全机构人行权按有关规定发布指令，汴采 

取保护性措施防il:事故发屮。
4. 承包人在任何时候都成采取各种介理的桢防措施，防":⑽r•发卞.仟何违法、

违禁、暴力或妨碍治安的彳j•为。 _
5.承包人必须iV符劳动安企‘T1;理部门颁发的安仝卞产ll1: K，參加奍护的人员，必

•w



须接受安全技术教育，熟知和遵守本工种的各项安全技术操作规程，定期进行安全技术 

考核，合格者方准上岗操作。对于从事电气、起重、建筑凳高架设作业、锅炉、压力 

容器、焊接、机动车船驾驶、爆破、潜水、瓦斯检验等特殊工种的人员，经过专业培 

训，获得《安全操作合格证》后，方准持证上岗。养护现场如出现特种作业无证操作现 

象时，项目经理必须承担管理责任。
6.对于易燃易爆的材料除应专门妥善保管之外，还应配备有足够的消防设施，所 

有养护人员都应熟悉消防设备的性能和使用方法；承包人不得将任何种类的爆炸物给 

予、易货或以其他方式转让给任何其他人，或允许、容忍上述同样行为。
7- 操作人员上岗，必须按规定穿戴防护用品。养护负责人和安全检查员应随时检 

查劳动防护用品的穿戴情况，不按规定穿戴防护用品的人员不得上岗。
8- 所有养护机具设备和高空作业的设备均应定期检查，并有安全员的签字记录， 

保证其经常处于完好状态；不合格的机具、设备和劳动保护用品严禁使用。
9. 养护中采用新技术、新工艺、新设备、新材料时，必须制定相应的安全技术措 

施，养护现场必须具有相关的安全标志牌。
10. 承包人必须按照本项目项目特点，组织制定本项目实施中的生产安全事故应 

急救援预案；如果发生安全事故，应按照《国务院关于特大安全事故行政责任追究的 

规定》以及其他有关规定，及时上报有关部门，并坚持“四不放过，，的原则，严肃处 

理相关责任人。
三、违约责任
如因发包人或承包人违约造成安全事故，将依法追究责任。
本合同作为建设项西养护合同的附件，本合同份数与建设项固养护合同约定相同。

由双方法湖傾纟綱眺I:验收后失 

效。

发包人（

法定代表人（

委托代理人（签字）

承包人（公

法定代表人（签字 

委托代理人（签字）:



附件三:如皋市2026-2029年老城区绿地绿化养护项目项目

履约承诺书（养护单位）
如皋市城市建设管理中心：
我司己中（投）标由贵单位发包的如皋市2026-2029年老城区绿地绿化养护 

项目项目，在合同履约阶段，我司承诺在人员、工期、质量、安全、污染防治、 

防疫等方面接受贵单位的管理，主要内容如下：

1. 人员管理
严格按照项目建设领域的相关规范配备现场管理人员，未经贵单位同意，不 

擅自更换项目经理等现场管理人员，并配备预算员、资料员。
2. 质量管控
严格按照项目建设领域的相关规范开展养护作业，不偷工减料、不以次充好， 

采取有力措施保障养护质量。
3. 安全管控
严格按照项目建设领域的相关规范开展安全管理，确保养护期间不违章作业、 

不野蛮养护及不发生各类安全事故。
4. 污染防治
严格按照各级行发包人管部门的要求做好污染防治工作，确保措施到位，小

被各级检查通报；严格遵守污染防治要求，合理安排养护计划，确保项目按序时
• •

推进。
同时，我司承诺在履约阶段遵守各项廉政规定，小向建设、设计、监理等符 

理单位赠送礼品、礼余、礼长等；不发生任何资质挂靠、转包、违法分包等行为。 
如违背以I:承诺，除法律法规规定应山我单位承担的炎仟外，我卩彳螆接受庹中
位包括但不限于在合同执行、款项支付、经济追究、俏⑴评$

面的处罚。
特此承诺！

养护中.位忮



如皋賴雜i麵巾心文件
皋建管（2024〕3号

如皋市城市绿化养护管理考核办法

为促进城市绿化高质量发展，保障城市景观效果，提升 

城市绿化养护规范化、科学化、精细化管理水平，建立公平、 
公正、公开、可操作的绿化管护质量评估体系，根据《江苏 

省城市园林绿化植物养护技术规定（试行 ＞》、《江苏省城 

市园林绿化养护管理规范及分级标准》、《南通市城市绿化 

养护质量等级标准》，结合我市现阶段绿化实际情况•特编 

制本考核办法。
一、 考核方式
按合同约定养护等级及质量标准，实行日常考核与月度 

考核相结合的方式，考核由如皋市城市建设管理中心园林管 

理科（下简称园林管理科）组织实施。
曰常考核。由园林管理科对各标段进行考核打分。
月度考核。由园林管理科组织相关人员每月进行考核打

分。

二、 评分办法



实行百分制评分法：
月度综合得分=日常考核 ><60% +月度考核x40%。
三、 奖惩措施
每月综合得分结果，以90为合格分并作为基础分，高 

于95分（不含95分）的，每髙1分奖励3000元； 85 （含 

85分 > -90分的，每低1分扣1000元； 80 （含80分 > -85 

分的，每低1分扣2000元； 75 （含75分卜80分的，每低1 
分扣3000元，70 （含70分）-75分的每低1分扣4000元。 
每月考核及奖惩情况纳入工程结算。
月综合考核成绩低于70分的，按年养护费用除12个月 

算，扣除当月养护费用。一年内得分低于75分的累积达3 

次，在第三次得75分的次月，考核情况通报相关部门，并 

按合同约定处置，收回养护单位承包权，同时取消该养护单 

位两年内在本系统的养护及绿化工程投标资格。
四、 基本要求

项目类别 要求

作业要求

按照《城市园林绿化养护管理规范》（DB3206/T 367-2015 ）规范作业; 
!养护作业现场规范有序，防护措施到位，在明显位踅设有安全S示标识。 
作业现场无乱堆乱放现象、工完料清。如黒支撑的，应统一规格、材质. 
色彩，无缺失、损坏，无安全隐患。公共绿地内禁止存放化肥、农药. 
汽油等易燃易爆危化品;化肥、农药、汽油宜根据使用fi随购随用，禁止 
批存放;使用时应安排专人临时保管，剩余化肥、农药应专人负贵保管， 
独立存放于阴凉、通风的库房，远离火种.热源和易燃物;使用台账记录应 
完整，确保可追溯。补植树木应选用与原有品种一致，规格、树形相近 
I的树木。

应急要求

有应急救援预案，配备应急抢险队伍和应急物资，发生突发福17 
能够立即应急响应.幵展抢险工作。定期检查绿地内防灾遛险设施，保 
证正常运行。高温s热、低温寒冷等极端天气.应对植物、附®设施等 
做好防护措施.及时检查，发现问题及时整改。暴风甬等恶劣天气来临 
前，应检查树木绑扎、立桩情况.设置、加固支掠.保持稳固。大蜜大 
风后应及时检查苗木的损伤情况，滑除倒伏苗木及存在安全隐患的树枝„
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巡查要求

开展每日巡査并做好记录。绿地完整.护树设施完整，无堆物、堆 
料，枯树、枯枝；树干、园林建筑、小品等上面无异物钉，拴•刻•画 
等现象;第一时间发现.制止檀自移伐、占用的毀绿行为，并及时上报有 
关行政执法部门。凡是经行政许可发生基建移伐、绿地占用的，须在许 
可确定的时间内完成绿化移楢、办理场地移交，在四周设贐围挡（含公 
益性宣传标语）、许可情况在现场公示。临时占用的，期满后及时清理 

和嵌复绿地。

档案要求

档案健全、记录清晰、并有专人负责。绿地移交时应及时向移交单 
位收集绿地养护原始资料，包括绿地清单、植物长势及病虫害等现状资 
料。建立完整的绿地养护管理档案，按时报送作业计划及完成情况•及时 
记录入档作业人员登记、变更情况、苗木补植等作业情况和生产管理资 

料（包括图片），数据准确、无遗漏。

五、考核保障
每月考核成绩公布后.若养护单位对考核成绩存有争 

议，将由考核领导小组成员进行裁决。
注：本办法适用于如皋市行政区域范围内城市公园绿 

地、道路绿化等公共绿地的日常养护，其他绿地可参照执行。

附件1:如皋市城区绿化养护管理考核评分标准 

附件2:绿化养护阶段性专项工作考核项目（内容）、 
考核标准

如皋市城市建设管理中心 

2024年丨月1日
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附件1:

如皋市城区绿化养护管理考核评分标准

备
%

考核内容及管护要求

| 1.养护人员相对独立固定，生长季（ 3月-11月）每 
! 1公顷绿地至少配备1名专职的日常养护作业人员.休眠 
I期（ 12月-次年2月）绿地内养护作业人员数畺不少于生 
‘长季的60% :如管理单位认为确有需要增加作业人员.养 
!护单位应按要求完成：

2. 专项养护期间.痛有满足项目需求的相对固定的 
'专业技术二人（如生长期.冬季修剪需有技术水平熟练的 
1修剪工人.经认可后不得随意更换）.专业技术工人人数
不低于总人数的20%.

3. 每日上午9点、下午4点•现场负责人主动将作 
业人员数最.分布惰况、位置、人员照片发至微信工作群 
中.便于考核人员检査。

4. 配备专业的现场负贵人、巡査人员、安全员，具 
备较强的业务水平和一定的从业经验。项目负贵人，现场 
负责人不得无故变更；

5•现场负贵人黑24小时保持通信畅通.及时关注微 
信工作群：各类通知下达后需按要求及时回复，如遇突发 
情况，现场负贵人黑在15分钟内到达现场,30分钟内处理
完毕•

6.根据管理单位统一要求所有在岗人员需统一着装、 
衣帽整齐。

标准
分值 基本考核扣分细則

1. 无固定养护人员、现场养护作业人员投入不足 
的，每少一人次扣1分：不應从管理单位安排增加 
作业人员的毎次扣1分；

2. 专项养护期间，无固定的专业技术工人，技术 
工人专业水平不够或人数不满足项目霈求的，每发 
生一次扣5分.并罚歉5000元；

3. 现场负贵人不及时上报、谨报、瞒报人数、分 
布情况及位蹶的.扣2分/次。

4. 现场负贵人、巡査人员、安全员配备不符合要 
求的.扣2分/次：撞自变更项目负责人、现场负责 
人的，每发生一次扣5分，并罚教5000元；

5. 不按要求及时回复的（一般一小时内回复到 
位，紧急通知除外一次扣1分；退突发情况，现 
场负责人15分钟内未劐现场或未能按照指令在半 
小时内处理完毕的，一次扣2分；

6. 养护人员未按要求统一着装每人次扣1分。

得分

— 4
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考核内容及管护要求

1. 依据招标文件要求，必须设立项目部，建立完整 

的绿化养护管理体系：
2. 招标文件中提出的必要的机械.工具.专业洒水 

车、病虫害防治专用车、巡査应急处H机动车，滑运卡车、 
高空作业军、粉碎机等.养护单位须按要求进行配备；

3. 相关机动车.电动车等车辆铒符合交管部门要求• 
上路作业时须配有统一标识且符合相关要求：

4. 在黑使用相关机械设备时.箱昕从管理单位统—安 

排.卽刻到位.无特殊情況不得攛自离开如皋。

标准
分值

_1.建巡査机制.结合各路段实际情况.安排 
专人巡查.必须固定巡查人员名单并上报管理单位.巡査 
人员有明显标识.每天必须全面巡查，发现问题迅速处理。 
建立真实、齐全的巡査日志.每天上报（包括单位名称. 
巡查路段，巡査人员信息及巡査问题情况）.巡査日志格 
式由管理单位统一安排；

2发现私自占用绿地、损绿、毁绿等违规现象的.应 
第一B彳间制止.要求将破坏绿地原样恢复.上报管理单位 

及有关行政执法部门后，并协助处置； ,
3. 绿地内无扣绳晾晒' 种植蔬菜农作物，树千园林 

建筑.小品等上面无异物钌、拴、刻、画等现象：行道树 
树池•护树设施，绿化护栏破损须及时上报管理单位。

4. 巡査人员配备数最必须符合投标文件承诺.如管理 
A位认为确有黑要增加巡査人员.养护单位应按要求完
成；

基本考核扣分细则

1. 未设立项目部.无完整绿化养护管理体系的 
每次扣3分；

2. 养护过程中机械设备未按要求配备的每次扣
3分；

3. 相关车辆不符合要求的，无统—标志的每次扣 
2分；

4. 不服从安排.使用机械设备不能即刻到位的每 
次扣2分。

1. 未安排专人巡査的扣2分/次，无明显标识的 
扣1分/次，未及时上传巡査情況的扣1分/次.明显 
问题未及时发现的扣2分/次；发现问颳未及时处理 
的扣1分/次，巡査曰志未按时上报的扣2分/次：不 
齐全、不冥实的扣1分/次；

2. 未第一时间发现、制止、上报的.扣3分/次, 
未恢复成照样的.此项不得分；

3. 出现晾晒，种菜等不良现象的扣2分/次：行 
道树树池、护树设施、绿化护栏破损未上报的扣2 

分厂次。
4. 巡査人员投入不足的每少一人次扣1分：不 

服从管理单位安排增加作业人员的每次扣1分；

得分



考核内容及管护要求

嘩料

1. 建立完整的绿地养护管理档案.记录清晰，有专人 

负责.并按时按要求报送相关资料：
2. 每月最后一个工作日报送本月养护工作总结及下月 

养护计划.每周一报送周计划至管理单位（可QQ或微信 
报送）.经其审核通过后方可实施；

3. 计划内容包括：需明确每天养护人员的姓名及带班 
人员的联系方式、养护地段、作业内容等：

4. 根据月报、周报计划，每日在微信工作群中报送当 

曰的养护情况及第2日养护计划.记录滑晰、内容详细， 
配有相应的影像资料；

5. 如有专项养护作业（如：修剪、施肥、病虫害防治、 
刷白等）.箱上报详细方案，交由管理单位审核；

6. 所有上报资料黑项目负责人签字确认，

标准
分值 基本考核扣分细则

t

景观效果佳，行道树及绿地内无死树、枯枝、断枝. 
化：倾斜、倒伏等现象，行道树无缺株断线、绿地无黄土裸露、 
长杂草丛生等影响视觉效果的现象.各类植物生长茂盛，观 
泠花、观叶树种正常开花结果.彩色树种季相特征明显。

环I 环境整洁.无杂物、无枯枝，落叶、草屑等垃圾堆积； 
境I各类景观设施.小品外表洁净美观、无乱涂乱画现象：临 
卫i时绿化垃圾堆放点须除蔽、无焚烧现象，及时滑运养护过 
生程中产生的各类垃圾。

1. 不能按要求及时报送相关资料的扣2分广次. 
报送内容不符合要求，2天内整改到位后重新上报:

2. 不报计划的，扣3分/次，超时上报的扣1分/ 
次：

3. 计划内容不符合要求的扣2分广次；
4. 不进行日报的，扣3分/次.超时上报的扣1 

分/次，超时大于1天的扣3分•.日报工作未满足月 

报、周报计划或内容虚假扣2分/次，并罚款10000
元/次：

5. 专项作业上报方案不详细.内容不完整，实施 
性不强的扣2分/次：

6. 上报项目负贵人未签字确认的扣1分/次。

得分

1. 有树木倾斜或倒伏现象，存在安全賭患、妨碍 
通行的，扣1分/处•次；

2. 有明显枯断枝的扣1分/株处；
3. 有死亡现象的扣1分/处、草坪出现大片明显 

枯死退化的扣2分/处.扣满8分为止：
4. 不按要求及时进行补缺的.扣2分/处；
5. 行道树死亡未及时进行补植的扣1分/处。

每发现不符合要求的，扣1分•处•次c

6——



及时清除养护标段内杂草.应连根拔起，除早、除小， 

I除尽.不影响整体景观效果，杜绝使用化学除草剂。

考核内容及管护要求

f:

-m■碎整形修剪,生长季日常1剪 

于］次/月.剝芽及时.断枝、
后酬高，枝下高、冠幅基本一致.层认清晰、树势整齐

向"所额木.大贼5®木应及，麟分f巧

_根据层次关系、树种特性逬行
然优美冠形为主••整枝合理22^5= ISIS 
B侧芽，㈣符合要求.淋舰财良好.不遮挡交通
视线、+破坏己有树形，不影响其正常生长a;

3.色块、绿篱、球类修剪及时、层次分明，线条• 
合年无飞头不过度修剪.必须结合观赏特性，科学修剪;

,能够細.按忠2㈤剪，
:不能重_可社關龄位颜麯低巧：
1 i.草坪修剪应先人工清除杂茸.再进行机械修剪.保

m 卉、.水生植物^眠期刈割1次，
a私邯坦抿埔物生长习性修剪不少于__ - - -

标准
分值

10

基本考核扣分细则

1. 行道树不按要求进行轚形修剪的.扣1分/株， 
并对照合同扣除相应修剪费用：

2. 各类乔木、大型花灌木不适时修剪的.扣1 
分/株：不按要求修剪.扣1分/处；未及时剝芽，扣 

1分/株；
3ji纹色块、绿篱不及时修剪，造型的扣3分/ 

地段：修剪层次不分明，扣1分/处：不结合生长g 
性_随意修剪影响景观效果的•扣2分:过度修 
剪的，影响植物生长的.直接罚歉1000兀；

4草坪不及时修剪，扣3分/地段：草坪修剪前 
不人工滑除杂草的.扣5分/地段；

5.各类宿根类茸本花卉、水生植物未按要求修剪 
的扣2分/处；休眠期未刈割的扣5分/处。

得分

1. 杂草未及时清除.影响景观效果的扣5分/ 

处次:
2. 除箄不到位，不连根挖除的.扣2分/处•次：

3. 檀自使用化学除箪剂的，此项不得分•对植物

f
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考核内容及管护要求 标准
分值 基本考核扣分细则 得分

1 --

i 造成危害超过50 nf罚款10000元。

1 1.根据管理单位发布的病虫害预测预报，结合本地当 1.病虫害防治不及时，导致病虫害爆发或反复发

季气候特点.及时监测各路段病虫害发生情况，做到防治 生的扣5分广次•处；造成恶劣影响引起居民投坪的.

'及时、有效： 扣10分.此项不得分：

2.用药正确，配比科学，安全操作，不发生药物危*. 2.出现介壳虫，蛾类、天牛等霣点害虫危害症状

无大面积病虫危害现象.无大面积树干蛀空、树皮腐蚀等
10

明显的，扣1分广次处：造成严霣危害的，扣2分/

现象： 次•处，造成榷株死亡的.扣3分r次•处；发生药害

3.结合冬季树木涂白.及时清理消灭越冬虫蛹，虫茧 的，扣2分/次处；

：及有关病原体： 3.冬季不按规定要求对树木进行涂白的.扣3

4•根据季节气候特征及发生ft ,若管理单位认为有必 分/地段；

|要进行全面防治.须服从统一安排。 4.不服从管理单位安排统一防治的扣3分/处《»

1.对照合同要求.结合同树种的生长习性，每年春季 1.不施肥.扣8分/次，此项不得分，并扣除养

和秋季施苗木专用肥：施肥前痛报送相关计划交由相关科 护费用中的施肥歙项未报送施肥计划的扣3分/次，

纺
虫
害
时
洽

旅
肥
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考核内容及管护要求

IS 基本考核扣分鈿则 得分

,室进行审核.通过后方可执行：施肥开始前需通知相关科 未提前通知相关科室至现场的，扣2分/次，且不予

:室至现场进行指导把关.否则不予签证：
I

签证：

2.所施肥料种类及指标需严格按照合同实施.施肥量 2.操作不规范的发现一处扣2分;发生肥害，扣

丨参照《江苏省城市园林绿化养护管理规范及分级标准》 6分/处，致使植物死亡.罚款10000元。行道树每

(2015)执行。操作规范.不偷工减料.不造成肥軎.行 施一次肥.管理单位将进行抽检，如发现偷工减料，

逼树施肥黑采用根部穴施.以促进其吸收； 每次将扣除相应比例的行道树施肥专用歉.同时扣5

3.对发生黄化的香樺分别在春梢.夏梢、秋梢展叶开 分/次:

i始前一周.施用香楝黄化专用肥.每年3次。 3.香樺发生黄化未施用黄化专用肥的.扣2分/

次处。

做好乔木、灌木、球类、色块与草坪的分界处理.滑
1理草坪与树木的分界沟，保持线条流杨、漘晰美观，其内 
"-'种植土应细碎平整。

3
未切边的，扣3分，此项不得分：切边不明S 

的、线条不流畅、不美观的.扣1分/处.切边用土 
乱堆乱放扣1分/处-



考核内容及管护要求

; 1.对绿化树木及草坪进行适期适霣浇水.喷水.及时
丨抗旱，确保正常生长、植株叶面无积尘。7-9月高溫干燥 
季节.以管理单位发出浇水专项指令为主.按指令按时、
:保质完成浇水任务；

2.绿地内不积水，坑洼地必须及时填平，确保雨后积 
水及时排除。

标准
分值 基本考核扣分细则

1•未及时浇水、喷水，致使树木、草坪生长不良 
的■扣2分/处.致植物枯死的加倍扣分。未按管理 
单位发出的浇水专项指令完成浇水任务的.按扣5 
分/次：

2.有积水不及时排除的，扣2分/处欢。

得分

1. 建立健全安全机制，配备专业安全员，每月月底上 
报安全台账，交由管理单位统一核查；

2. 喷施农药时.尽S夜间进行，做到树下无路人，作 
业人员须穿恩防护服，戴好口罩和手套.作业完成后及时

!洗手、消毒；
| 3.修剪等高空作业时，须按章操作，戴好安全帽，系 
1好安全绳，及时安放警示牌，确保作业人员及行人安全：

4. 机械施工时，需持证上岗，按规范搡作，以保证交 
;遇安全：

5. 车辆应遵守交规，不准逆向行驶，驾驶人员杜绝酒 
后驾车;

6•做好安全隐患排查，及时处S安全脃患，发生安全 
事故及时处理并上报。

1. 未理立健全的安全机制的扣2分/次.未配备 
安全员的扣2分/次.未按时上报安全台账的扣2分
/次；

2. 喷施农药未按要求做好防护等措施扣2分/
次：

3. 高空作业未做好防护等措施扣2分/次：
4. 机械作业未按规范搛作扣2分/次：
5. 使用车辆未遵守交规的扣2分/次；
6. 未做好嫌患排查及处置的扣2分/次.未及时 

上报并处理安全事故的扣3分/次，

浇
水
及
排
涝

分
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分类i

机制

考核内容及管护要求

1建立应急抢险体系.制定各类突发事件应急预案；
2. 台风'暴甬、千旱等特殊天气，须安排值班巡查人 

j员实行24小时巡查值班.应急抢险人员按规待命：
3. 发生交通事故‘ 110联动报餐、台风、暴雪、暴雨 

和其他一切不可抗拒因紊引起的树木倾倒*伤人.伤物、
;職等应急险情的，15分钟内到达现场并处置.及时向管 

理部门回复处理情況。

标准
分值

其伸.

1及时处S并回复政府热线’城管热线、城建热线等 

反映的数字彳沒件，麟相关部n妙、市民来电来访等 

案件：
2. 按要求准时参加会议、活动及各类业务培训；a
3. 积极参加各类创建迎查活动，在市级以上各类创建 

i迎查活动中不失分。无条件完成市、局领导、管理单位交 

!办的临时性、突击性工作。

基本考核扣分细则 得分

1. 未建立应急体系、无应急预案的扣2分/次

2. 遇特殊性天气，未按要求执行的扣2分/次

3. 未及时处｛■险情的扣2分/次。

1. 未及时处a数字化案件的扣2分/次；

2. 无故缺席各类会议*活动、培训的直接扣款 

1000元；迟到的扣1分/次：

3. 凡被新闻媒体曝光、市民举报产生恶劣影响的 

以及重大活动中未完成交办任务，被主要领导点名 

批评的，本月综合得分将不超过70分。

4. 在环境综合整治、各类创建迎査等重大活动和

11


