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2026 年昆山高新区治安联勤联防服务 

采购包 3 
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甲方：昆山高新技术产业开发区管理委员会 

乙方：昆山中加雅蓝保安服务有限公司 

 

为明确招标人（甲方）和服务单位（乙方）在合同履约过程中的权利、义务和经济责

任，双方遵循平等、自愿、公平和诚实信用原则，经友好协商，同意按照下面的条款和条件

订立本合同，以资共同遵守。 

一、项目名称：2026 年昆山高新区治安联勤联防服务（采购包 3） 

二、合同内容 

1、乙方负责城西区域的治安联勤联防服务，具体服务要求详见招标文件及乙方投标承

诺。 

2、服务期限：一年，2026年 09月 15日至 2027年 09月 14日。（在合同签订时明确)。

如因上级部门或相关政策要求，甲方（或使用单位）须提前终止合同的，乙方须无条件服从，

费用按实结算，甲方（或使用单位）不承担任何赔偿责任。 

3、本项目由昆山高新技术产业开发区管理委员会组织招标，实际项目服务由昆山高新

区各派出所作为使用单位负责管理，乙方应服从使用单位安排，保质保量开展区域内的治安

联勤联防服务工作。 

4、乙方为本项目配备专职的项目负责人，负责与甲方（或使用单位）的沟通，根据甲

方（或使用单位）要求对巡防人员进行统一管理，项目负责人不得兼任巡防人员。 

三、合同金额及付款             

1、合同金额： 人民币贰佰柒拾伍万贰仟叁佰贰拾元整（¥2752320.00元），明细如下： 

序号 内容 巡防人员（人） 单价（元） 合价（元） 

1 
城西区域治安联勤联

防服务      
40   5734.00 2752320.00 

2、合同金额包括服务所需的人员费用（工资、加班、福利、奖金、保险等）、设备费

用（人员装备、服装等）、管理费用、交通食宿费用、运费、利润、税金及合同包含的所有

风险、责任等各项应有费用。同时，除非合同条款中另有规定，否则，投标供应商所报价格

在合同实施期间不因市场变化因素而变动。 

3、结算方式：根据实际投入巡防人员数量按实结算。实际付款金额=综合单价*服务期

限*人员数量－考核扣款，考核办法详见合同后附件。 

4、付款方式：服务期满半年后根据考核结果支付相应费用，之后根据考核结果每三个



月支付一次。 (具体付款进度按照财政下拨金额为准) 

本项目由各采购包实际使用单位负责付款。付款前乙方开具正式发票，使用单位通过转

账方式支付。 

5、乙方对服务缺陷不予更正，甲方（或使用单位）有权另请单位更正，发生的费用在

服务费中扣除。 

6、乙方应保持人员稳定，一个月内巡防人员的变动人数不能超过巡防人员总数的 10%，

如人员变动超过 10%，则扣除当月服务费的 1%。 

四、甲方权利与义务 

1、甲方（或使用单位）有权要求并监督乙方提供合格的治安联勤联防服务。 

2、甲方（或使用单位）有权对乙方人员的身份及简历进行复核，乙方及巡防人员应予

配合。 

3、因乙方过错或违反合同约定事项给甲方（或使用单位）造成名誉损失和经济损失的，

甲方（或使用单位）有权要求乙方赔偿。 

4、甲方（或使用单位）应按时支付服务费用。 

5、甲方（或使用单位）应教育所属人员尊重乙方工作人员的劳动成果，积极配合乙方

工作人员履行合同。 

6、甲方（或使用单位）定期组织对乙方服务质量的考核，发现乙方服务不符合合同要

求的，甲方（或使用单位）有权要求乙方限期整改并对其处以罚款。 

7、甲方（或使用单位）应指定专人作为联系人予以协调工作，与乙方进行沟通。 

五、乙方的权利与义务 

1、乙方自觉接受甲方（或使用单位）管理，遵守甲方（或使用单位）的一切规章制度，

文明上岗，提供符合甲方（或使用单位）要求的治安联勤联防服务。 

2、乙方应指定项目负责人对本项目进行统一管理，与甲方（或使用单位）进行沟通，

并根据甲方（或使用单位）要求随时调整服务标准。 

3、如甲方（或使用单位）认为乙方工作人员不能胜任本职工作的，乙方应及时调整。

乙方如需调离已在履行职责的工作人员，须征得甲方（或使用单位）同意。 

4、乙方应定期对员工进行岗位职责和安全教育，加强岗位责任考核。因乙方管理不当、

违规操作发生安全事故对甲方（或使用单位）造成损失的，乙方需承担相应的赔偿责任。 

5、乙方工作人员在岗履行职责期间（包括上下班途中）发生的一切安全事故，均由乙

方负责处理并承担经济和道义上的责任，甲方（或使用单位）不承担任何责任。 



6、乙方在服务过程中应当做到安全文明工作，为工作人员提供必要的劳动保护条件，

为工作人员办理人身安全保险和意外伤害险（保险种类由中标人自行选择），合同期内若发

生安全事故均由乙方负责承担。 

7、乙方必须按照国家有关规定聘用人员并支付薪资报酬、缴纳社保等。 

8、乙方应具备处理各类突发事件的能力，建立各类应急预案，产生的费用由乙方承担。 

9、巡防人员每人每月工作时间不低于 200小时（8小时/天 × 25天）。 

10、具体勤务模式以使用单位要求为准。 

六、违约责任 

1、工作过程中因乙方责任对甲方（或使用单位）所造成的经济损失由乙方按实际金额

赔偿。 

2、乙方未按合同约定进场（人员全部配备到位），每逾期一日应向甲方（或使用单位）

支付 5000 元的违约金，逾期超过五天，甲方有权解除合同。乙方未在合同终止后如期撤离

并移交有关档案资料等，每逾期一日应向甲方（或使用单位）支付 5000 元的违约金。 

3、合同生效后，乙方未按合同规定的要求提供服务，经甲方（或使用单位）催告后仍

拒不改正的，甲方有权解除合同，同时乙方向甲方赔付合同总价款 5%作为违约金，违约金

不足以补偿损失的甲方（或使用单位）有权要求乙方补足。 

4、合同一方不履行合同义务或违反履行合同义务约定的，应当承担继续履行、采取补

救措施或者赔偿损失等责任。 

七、不可抗力 

1、因不可抗力无法履行合同的，根据不可抗力的影响，部分或者全部免除责任，双方通

过友好协商方式解决。但合同一方延迟履行后发生不可抗力的，不能免除责任。 

2、合同一方因不可抗力不能履行合同的，应当及时通知对方，以减轻可能给对方造成的

损失，并应当在合理期限内提供证明。 

八、合同的解除和转让 

（一）合同的解除 

1、甲方和乙方协商一致，可以解除合同。 

2、有下列情形之一的，合同一方可以解除合同： 

（1）如因上级部门或相关政策要求，甲方须提前终止合同的，乙方须无条件服从，甲

方（或使用单位）不承担任何赔偿责任。 

（2）因不可抗力致使不能实现合同目的，未受不可抗力影响的一方有权解除合同； 



（3）因合同一方违约导致合同不能履行，另一方有权解除合同。 

（4）乙方擅自将合同的全部或部分内容转包他人； 

（5）乙方服务有重大缺陷的： 

①乙方长期（连续两个月内）有人员不到位，影响服务质量，甲方（或使用单位）要求

乙方改正，乙方仍拒不改正的，甲方有权终止合同。 

②因乙方管理不善，导致甲方（或使用单位）或乙方出现生命财产安全重大事故或重大

治安事件（如有人员伤亡医药费在 5万元以上或有财产损失 5万元以上的），甲方有权终止

合同。乙方对甲方（或使用单位）造成的经济损失负有赔偿责任。 

③乙方服务不到位，甲方或使用单位要求整改但乙方长期拒不整改（甲方发出书面通知

达三次），甲方有权终止合同。 

3、有权解除合同的一方，应当在违约事实或不可抗力发生之后三十天内书面通知对方

以主张解除合同，合同在书面通知到达对方时解除。乙方应在二十日内办理交接，在办理交

接期间，乙方仍应提供安保服务。 

（二）合同的转让 

合同的部分和全部均不得分包或转让。 

九、合同生效及其他 

1、合同经甲乙双方签字盖章后生效。 

2、本合同一式四份，甲、乙方双方各执二份。 

3、合同在执行过程中出现的未尽事宜，在不违背本合同和采购文件的原则下协商解决，

形成书面记录，作为本合同的附件，与本合同具有同等效力。协商不成，任何一方可以向甲

方所在地人民法院提起诉讼。 

4、招标文件、中标的投标文件、中标通知书、中标单位在招标过程中的澄清和承诺等、

合同附件、补充协议（如有）均为本合同不可缺少的组成部分。 

5、本合同未尽事宜应按《中华人民共和国政府采购法》、《中华人民共和国民法典》

等相关法律法规等规定之解释。 

       

        甲方：                                 乙方：                     

    法定代表人（或授权代表）：             法定代表人（或授权代表）：                     

日期：                                 日期：   

  



附件：考核办法（甲方或使用单位可根据项目具体情况调整） 

1、检查与考核 

（1）使用单位每月对乙方的服务工作进行考核，乙方应做好配合。 

（2）使用单位在考核中发现的问题及时通知乙方，乙方及时整改，在每月抽查检查考

核得分表上签字确认。如对考核得分存在异议，乙方应在 3个工作日内与使用单位共同核实

确认。 

（3）使用单位每月不定期抽查，并汇总最终考核得分。 

2、付款 

甲方（或使用单位）进行月度考核，考核结果与实际付款金额挂钩，考核总分 100 分。 

（1）考核得分≥95分，该月服务费用全额发放。 

（2）考核得分 85分（含）-95分（不含），每下降 1分扣除当月服务费用的 1%。 

（3）考核得分低于 85分的，扣除当月服务费，甲方（或使用单位）书面告知乙方整改，

整改期限为一个月，若经整改后仍不能达到要求，甲方有权终止合同，并无需支付因终止合

同而产生的相关费用。 

3、考核标准: 



月度考核表（满分 100 分，扣完为止） 

主管人：            考核人：              被考核人：            考核月份：      年    月      

项目 序号 考评标准 扣分 

执勤 

工作 

 

1 
正班按照规定时间交接班；副班在交接前十分钟到岗，不可无故迟到、早退及旷工，

否则每次扣 1分。 

 

2 

当班巡防人员按规定时间或按指定路线巡防，每次不能超过 1小时，不能少巡及漏

巡，不能离开巡防区域，不能闲聊或巡查不到位，并做好详细巡防记录。未按要求

每次扣 1分。 

 

3 巡防人员用语文明，统一用普通话，做到文明执勤，否则每次扣 1分。  

4 
巡防人员要认真做好安全防范，做好各消防设施保养和维护，无火警请示的情况下

不准使用消防器材，发现问题作好登记，并立即上报，否则每次扣 1分。 

 

5 保证值班室干净、整齐、卫生，否则每次扣 1分。  

6 
正确使用和保管好使用单位提供的设施设备，若故意损坏、恶意使用或丢失，每次

扣 1分。 

 

7 
发现串岗、睡岗，当值期间打私人电话、玩手机、闲聊、吸烟、嬉笑打闹，处理与

工作无关的事务等违法纪律的情况，每次扣 1分。 

 

8 当值期间与他人无故闲聊、玩耍、滥用职权、以权谋私，每次扣 1分。  

9 未做好交接班、值班巡逻记录，造成工作失误的，每次扣 1分。  

10 擅自换岗、离岗、脱岗，每次扣 1分。  

11 未按要求配备强光手电、手持电台等安保器材的，每次扣 1分。  

12 未按要求随身携带身份证、保安证的，每次扣 1分。  

13 未做好保密工作，翻看、传播、泄漏信息，每次扣 2分。  

14 无论何种原因，辱骂、殴打群众的，每次扣 3分。  

15 
无理伤人、造成财产损失及人身伤害的，发生一次扣 3分。乙方应立即辞退相关人

员，情节严重的交司法机关追究其法律责任。 

 

16 人员到岗数量不符合要求，发现一次扣 3分。  

17 突发事件、紧急情况未能及时上报，发现一次扣 3分。  

18 
不按规定进行巡查或巡查不仔细，未造成重大损失或影响的，发现一次扣 5分。造

成重大损失或影响的，发现一次扣 10分。 

 

19 
在巡查区域发现可疑人员未上前询问或及时上报，巡防事件处置不力甚至临阵退缩

的，视其情节扣 1-10 分。 

 

20 对违章、违规及不雅现象视为不见的，视其情节扣 1-10分。  

21 对使用单位分配的工作不能及时高效完成的，视其情节扣 1-10分。  

仪容 

仪表 

22 巡防人员未着统一的制服、穿黑色皮鞋或运动鞋、佩戴统一标志符号，每次扣 1分。  

23 巡防人员应做到精神振作、姿态良好、抬头挺胸、手不入袋，注意保持仪表整洁，

否则每次扣 1分。 

 

24 不留长发、胡须、长指甲；不随地吐痰、乱丢杂物；不披衣、敞怀、挽袖、卷裤脚、

穿拖鞋或赤脚，否则每次扣 1分。 

 

管理 25 未按要求对巡防人员进行培训的，每次扣 3分。  



 
 

26 乙方未管理好本项目专用服装、标识，发现无关人员使用的，每次扣 3分。  

27 巡防人员超时限上班的，每次扣 3分。  

27 台帐资料不完善或未及时上报的，每次扣 1 分；台账资料造假的，发现一次扣 5
分。 

 

配合度 
28 乙方及巡防人员对或使用单位定期检查工作不予配合的，视其情节扣 1-10分。 

 

29 乙方不能及时完整地完成使用单位布置的任务，视其情节扣 1-10分。  

其他 

30 
发现其他违规行为或因巡防人员未能妥善处理造成重大影响的，视其情节扣 1-10

分。 

 

31 
在服务期间，巡防人员抓获有刑事犯罪记录人员、见义勇为等情形的，使用单位对

服务单位人员进行奖励，具体奖励办法视具体情况定。 

 

得分： 
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