[bookmark: _GoBack]无锡市梁溪区政府投资项目造价咨询协审单位工作质量考核管理办法（2026年修订版）

为进一步提高梁溪区政府投资项目工程造价咨询审计工作质量，规范协审单位审计执业行为，推动建立优胜劣汰竞争机制，结合我区实际，现制定本办法。
第一条  无锡市梁溪区审计局（以下简称“区审计局”）依据公平、公正、公开的原则，对实施梁溪区政府投资项目的协审单位进行工作质量考核。
第二条  协审单位是指经区审计局依法采购，在一定的服务期内为梁溪区政府投资项目提供工程造价咨询服务的社会中介机构。
第三条  协审单位工作质量考核分为节点考核与履约考核。
节点考核时段为每年考核1次，考核时段内完成的标底审核项目、正在实施的或完成的跟审项目、完成的结算审计项目以及完成的结算复审项目，列入节点考核范围。
区审计局对每一个完成的标底审核、跟踪审计项目以及结算审计误差率，实施履约考核。
第四条  节点考核
（一）节点考核实行综合得分制。综合得分由客观分与主观分两部分组成，满分100分。其中，客观分为技术质量得分，依托审计管理平台记录生成，分值权重占80%；主观分为建设单位评议得分与业务股室评议得分，由建设单位与业务股室分别打分，分值权重各占10%。
综合得分=技术质量得分*80%+建设单位评议得分*10%+业务股室评议得分*10%。
节点考核以综合得分由高到低进行排名，节点考核时段内未实施审计项目的协审单位不参与排名。
（二）技术质量得分。技术质量得分在各个协审工作阶段分值权重如下：标底审核10%、跟踪审计30%、结算审计30%、结算复审30%，根据各阶段的质量考核表（附件1-4）进行打分。
其中：
标底审核得分=（100分-节点累计扣分）*10%
跟踪审计得分=（100分-节点累计扣分）*30%
结算审计得分=（100分-节点累计扣分）*30%
结算复审得分=（100分-节点累计扣分）*30%
（三）建设单位评议得分。由各建设单位根据协审单位服务满意度评议表（附件5）进行打分。
（四）业务股室评议得分。主要包括：协审单位根据项目实际情况，在跟踪审计过程中揭示项目招投标方面问题上报被采纳的相应加分；发现项目管理方面问题并提出优化建议被采纳的相应加分；发现有价值的案件线索并移送的相应加分；审计信息被上级审计机关录用的相应加分；审计成果提炼，形成报告上报的相应加分；积极参加审计经验分享、案例交流的相应加分；未及时提交《抽签确认函》、迟到、缺席的相应扣分等。考核根据业务股室考核表（附件6）进行打分。
第五条  履约考核
（一）协审单位完成标底审核、跟踪审计项目，区审计局根据相应的质量考核表（附件1-2），对项目完成情况采用综合得分制实施履约考核，结果与协审费用计取挂钩，同时扣分情况计入节点考核。
协审费用=计费标准*费率系数。
	履约考核综合得分
	费率系数

	91-100分
	1.0

	86-90分
	0.95

	81-85分
	0.9

	76-80分
	0.8

	71-75分
	0.7

	60-70分
	0.6

	<60分
	0


（二）协审单位完成结算审计项目，区审计局对审计误差率实施履约考核，误差率结果与协审费用计取挂钩，同时扣分情况计入节点考核。                                              
1.经复审误差率在2%以下（含2%）的，不扣减初审单位审计费用，节点考核不扣分。
2.经复审误差率在2%-5%（含5%）之间的，误差率每增加0.1%扣减初审单位审计费用2%，并按照考核表（附件3）相应扣分，扣减的审计费用奖励给复审单位。
3.经复审误差率在5%以上的，全部扣减初审单位审计费用，并按照考核表（附件3）相应扣分，扣减的审计费用奖励给复审单位。
第六条  考核结果运用
（一）节点考核综合得分低于60分、节点考核技术质量得分低于60分，取消协审单位下一个考核时段的协审资格。
（二）标底审核及跟踪审计项目履约考核得分低于60分的，暂停该协审单位抽签比选资格3个月。经整改后，排至等候池末位重新参与抽签比选。
（三）结算审计项目经复审误差率在5%以上的，暂停该协审单位抽签比选资格3个月。经整改后，排至等候池末位重新参与抽签比选。
（四）结算复审项目经内部复核或各级各类检查，复审误差率在1%以上的，暂停该协审单位抽签比选资格3个月。经整改后，排至等候池末位重新参与抽签比选。
（五）节点考核结果排名前10名的协审单位，在下一个考核时段内拥有优先抽签比选机会；服务期内最后一次节点考核结果，带入新一轮服务期的第一个考核时段。具体规则详见《无锡市梁溪区政府投资项目造价咨询协审单位选择实施办法》。
（六）拥有优先抽签比选机会的协审单位，若存在本条第（二）（三）（四）项规定情形的，不论其优先抽签比选机会是否已使用完，均按本条第（二）（三）（四）项规定执行。
第七条  协审单位在服务期内有以下情况的，一经查实取消其协审资格：
（一）经司法部门、纪检监察部门查实，涉及违法违纪的；
（二）受到行业管理部门行政处罚的；
（三）违反廉政规定，向被审计单位“索、拿、卡、要”的；
（四）违反行业职业道德规范要求的；
（五）弄虚作假、出具虚假审计成果的；
（六）协审单位及其人员与被审计单位或者审计项目有利害关系未申请回避的；
（七）协审单位存在人员挂靠、业务转包等现象的；
（八）协审单位以各种理由不接受项目委托或不实际履行协审工作的； 
（九）其他违反法律法规、行业管理规定、框架协议约定等情形的。
第八条  考核内容将根据工作情况不断优化调整，节点考核和履约考核结果将在审计管理平台内通报。
第九条  本办法自2027年1月1日起施行，此前发布的文件规定与本办法不同的，以本办法为准。

附件：1.梁溪区审计局政府投资项目标底审核质量考核表
      2.梁溪区审计局政府投资项目跟踪审计质量考核表
      3.梁溪区审计局政府投资项目结算审计质量考核表
      4.梁溪区审计局政府投资项目结算复审质量考核表
      5.协审单位服务满意度评议表
      6.梁溪区审计局政府投资项目业务股室考核表
      7.审计延期申请表
      8.协审单位结算审计审核情况表
      9.协审单位结算复审审核情况表
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