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2025年苏南人力资源市场
日常公益性招聘会服务购买项目


成本合理性分析报告




镇江市人力资源市场管理办公室
2025年8月

2025年苏南人力资源市场大型公益性招聘会服务购买项目                      成本合理性分析报告


[bookmark: _Toc130458760]项目概况及服务内容
[bookmark: _Toc126522442][bookmark: _Toc130458761]为充分满足企事业单位、社会各类求职人员的招聘需求，搭建供需交流平台，提供人才公益服务，全年每周三、周五、周六上午8:30-11:00在苏南人力资源市场二楼招聘大厅举办各类公益招聘活动100余场。
服务基本要求
1、市场全年定期举办各类公益招聘会的招聘（含信息发布：镇江主流媒体的宣传报道，镇江及周边高校的招聘信息发布，相关人力资源网站的宣传等）；
2、智能化显示屏、展位全年的日常维护、软件升级、设备维修等；
3、针对特殊时期需要，开发维护网上招聘会；
4、招聘场地、保安、保洁、水电、安全防控等；
5、招聘会相关宣传广告制作。
服务主要内容
	1
	人力资源市场的运营配备

	
	1、专职工作人员6名，主要负责招聘市场的日常运营、管理、资料整理、数据采集、服务咨询等相关内容。
2、大型招聘会、专场招聘会等相关大型活动时，增加服务人员并从物管公司抽调保安、保洁服务。

	2
	市场招聘会

	
	1、举办场次、时间和企业数量：周三、周五10家左右，周六40-98家用人单位；如遇特殊因素，现场招聘会暂停，转为网络招聘会。
2、招聘会期间必须配备相应人数的安保人员；
3、每月、季度、半年、全年提供市场招聘会运营计划、供需数据汇总、市场才情分析报告等相关材料以方便甲方考核。


[bookmark: _Toc101711195][bookmark: _Toc130458768]项目周期
本项目周期：2025年整年度。
[bookmark: _Toc130458770]6项目成本分析
类似规模的日常招聘会，总价格在130万元以上。
根据以往项目经验并结合实际需求内容进行工作量评估，本项目成本估计约为100万，详细构成如下：
	序号
	名称
	内容
	费用
（万元）

	1
	展位租用
	按每周70家计算，70 家*150元/家*50 周
	100

	2
	室外宣传、新媒体
	1200元/周
	

	3
	直播
	1800元/场（按10场计算）
	

	4
	电子设备、人员及其他
	电子屏及现场工作人员合计14人名，其中专职工作人员6名，保安8名；专职人员200元/场天，保安100元/场天
	

	5
	水电空调及其他
	2000元/周
	

	合计
	100
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