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	序号
	项目
	违规、违约内容
	处罚标准
	备注

	1 
	人员、
设备、
及材料
	项目经理未经批准，擅自离开施工现场或出勤时间不足的
	5000元/天
	

	2 
	
	承包人擅自更换项目经理的或承包人无正当理由拒绝更换项目经理的
	20万元/次
	

	3 
	
	经发包人书面批准，承包人更换项目经理的
	20万元/次
	

	4 
	
	项目经理同时担任其他项目的项目经理（无论是名义上还是实质上的项目负责人）的
	10万元
	

	5 
	
	承包人擅自更换主要施工管理人员的
	5万元/次
	

	6 
	
	承包人主要施工管理人员擅自离开施工现场的
	2000元/人·天
	

	7 
	
	现场作业人员及巡视人员到岗不满足合同要求，或未定员定岗
	5000元/人.次
	

	8 
	
	养护过程中，巡视员、施工作业人员未按要求统一着装
	1000元/人.次
	

	9 
	
	承包人未按主材名录规定主材品牌选购材料、或未对进场材料按要求进行申报即投入施工
	10000元/次
	

	10 
	
	机械设备擅自离开本标段，或养护作业时未按要求投入使用
	3000～3万元/次
	

	11 
	巡视
检查

	承包人未建立巡视检查及台账管理制度；未进行巡视岗前培训，无法提供培训记录；无巡视记录或巡视记录不到位
	2500元/项
	

	12 
	
	巡视人员未进行巡视或巡视不到位（视情节轻重）
	2500-10000元/次
	

	13 
	
	巡视人员未及时发现、或发现市政设施严重破损或破损设施存在安全隐患，未及时上报（视情节轻重）
	2500-10000元/次
	

	14 
	
	承包人在巡视过程中应及时调查取证并阻止其他单位或个人对市政设施的非法开挖、占用或破坏。若未发现、未报告，造成的市政设施损坏由承包商负责无偿修复，且对承包人进行追加处罚
	5万元/次
	

	15 
	

养护
施工
作业
	养护台帐资料不完整、不及时、不准确
	5000元/次
	

	16 
	
	各类表单未签字或签署不完整，工作不及时或不到位
	500元/次
	

	17 
	
	承包人未能按时完成业主或监理布置的任务；对数字城管案件或社会投诉事件不及时回复或弄虚作假的（视情节轻重）
	5000-15000元/次
	

	18 
	
	管养范围内的市政设施损坏，承包人未及时维修或处理（视情节轻重）
	2500-10000元/次
	

	19 
	
	养护维修质量不符合规范或合同文件相关要求（视情节轻重）
	2500-10000元/次
	

	20 
	
	养护过程中未采取文明施工、环保措施或采取措施不到位。如现场布置、路面污染、降尘降噪等（视情节轻重）
	5000-15000元/次
	

	21 
	
	承包人凡被发现偷倒土、建筑垃圾，或其他原因受政府有关部门批评处罚或媒体曝光
	10万元/次
	

	22 
	其他
	因承包人原因发生有责投诉、或遭新闻媒体曝光（视情节轻重）
	5000-25000元/次
	

	23 
	
	对雨雪灾害天气、重大活动保障、应急处置事件保障不力（视情节轻重）
	5000-25000元/次
	

	24 
	
	承包人虚报、乱报签证及进度款；报审资料不及时、不准确、不完整；经审核工程量核减超过10%的 
	5000-25000元/次
	

	25 
	
	承包人未按时提交完整结算资料
	500元/天
	

	26 
	
	承包人发放农民工国家规定的高温费等津贴不到位的
	2000元/次
	

	27 
	
	发包人将定期或不定期对承包人施工期间的农民工工资发放进行调查，每调查发现一次拖欠农民工工资情况；承包人若拖欠民工工资引起民工上访事件
	5-10万元/次
	

	28 
	
	中标人的项目管理团队、作业工人、专用设备等在中标合同期以及市政服务集团管理范围内的，以任何形式承担我司其它发包工程项目的施工管理或接受其它施工单位的分包项目管理
	20万元/次
	

	29 
	
	施工期间发生安全事故系因承包人的原因所引起的，视情节轻重
	3~10万元/次
	

	30 
	
	未按招标文件和合同执行的行为进行处罚
	5000元/次
	

	31 
	
	参照招标文件以及合同相关条款考核
	
	


我方同意并接受采购人在招标文件、签约合同以及未来合同履行过程中设定的所有日常考核及综合考核制度，并无条件接受及承担因考核不达标或不合格产生的一切责任及后果。本考核表按照市政部发布的最新格式更新。
考核人员：	日期：
