2024年食品安全承检机构现场检查方案

一、检查对象
承担启东市本级食品安全抽检监测任务的食品检验机构。
二、检查人员
检查组成员由食品安全监管科、人教科、办公室、财务科、综合检测中心等人员组成。
三、检查时间和路线
根据实际情况安排。
4、 检查方式和内容
对承检机构的延伸检查，主要采取现场检查结合盲样考核的 
方式进行。 
（一）现场检查。现场检查内容主要包括承检机构的组织管 
理、人员管理、设施设备管理、样品管理、检验能力、检验报告 以及其他工作情况等。现场检查总分值100分，现场检查评分表详见附件2。
（2） 盲样考核。盲样考核检验项目2个，盲样考核总分值100分，检验项目每1项不通过扣50分。盲样样品由检查组于现场检查当日携带送至承检机构，机构须在当日报送检测结果和原始记录等相关材料，检测结果报告单见附件 3。
（三）综合考核评价。根据现场检查和盲样考核结果，确定
承检机构综合考核评价成绩和排名，合计总分100分，现场检查分值权重占70%，盲样考核分值权重占30%，如存在其他违规
行为的，根据情节严重程度扣分。综合考核评价结果分为合格或
不合格，得分低于60分的，视为不合格。考核中，发现存在数
据造假等严重问题的，则进行深入调查，做好相应记录和证据保
存工作。综合考核评价表见附件4。
五、工作要求
各承检机构要积极做好各项准备工作，配合开展检查工作，  主动如实提供相关资料， 认真回答现场询问，仔细确认检查结果。对检查中发现的问题，落实整改，要以提高抽检工作能力为牵引，  及时查找问题，分析原因，不断完善工作机制，规范工作流程。现场检查结束后 10 个工作日内向启东市市场监督管理局报送整改落实的书面材料。
检查组在检查工作中要严格遵守廉洁自律有关规定， 自觉接受承检机构的监督。严格执行疫情防控工作要求， 落实好防控措施。

附件：1.2024年食品安全承检机构延伸检查机构名单
2.食品安全承检机构现场检查评分表
3.样品检测结果报告单
4.2024年食品安全承检机构延伸检查综合考核评价表
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启东市市场监督管理局
                                     2023年9月1日
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附件 1：

2024年食品安全承检机构现场检查名单
	序号
	单位名称
	单位地址
	联系人
	联系电话

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	














	













附件 2：
食品安全承检机构现场检查评分表
	检查
内容
	检查要点
	评分标准
	检查方式
	检查
记录
	得分

	







组织
管理
(10分)
	1.设立与食品安全抽样检验工作规模相适应的组织架构，内部管理、岗位职责等清晰。( 4 分)
	每发现1例不符合要求，扣1分，扣完为止
	查阅相关文件制度和记录
	
	

	
	2.质量管理体系运行有效；应依照总局《食品安全抽样检验管理办法》等法律法规要求建立健全的食品安全抽样管理、人员管理、培训、样品管理、复验、信息报送、保密、回避、检验责任追究、档案管理、食品安全舆情应急检验预案、食品安全风险信息报告等制度并有效实施。( 6 分)
	

每缺少1项制度 或制度不完善、未有效实施，扣1分，扣完为止
	
审核相关文件制度和记录(质量管理体系文件；内审记录和管理评审记录；外审记录等)
	
	

	








人员
管理
(10分)
	3.配备与所承担抽检任务相匹配  的抽样、理化和微生物检验、质  量控制、数据报送人员。( 2 分)
	每发现1例不符 合要求，扣1分， 扣完为止
	
抽取质量监督、抽样、检验、报告编制人员数名，查阅其技术档案、培训记录和 考核证书或授权书，核实抽样人员和检验人员所出具的检验原始记录或填写的抽样单
	
	

	
	4.抽样、检验检测、数据报送等人员应当经过食品相关法律法规、质量管理和有关专业技术的培训和考核，取得授权上岗。人员档案完善，应包含资格、培训、技能和经历等资料。 	( 6 分)
	
每发现1例不符 合要求，扣1分， 扣完为止
	
	
	

	
	5.设置覆盖其检验检测能力范 围的监督员，制定承检任务所 涉及的抽样、检验和报告编制 等人员的监督计划，并按计划 进行人员监督且有相关记录。 	( 2 分)
	

每发现1例不符 合要求，扣1分，扣完为止
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	检查
内容
	检查要点
	评分标准
	检查方式
	检查
记录
	得分

	






设施设 备管理
	(15分)
	6.具备满足食品抽样、检验所  需的冷藏和冷冻设施及食品检验所需的样品前处理、检测、数据处理与分析、信息传输设 施和设备等工作条件。( 4 分)
	
每发现1例不符 合要求，扣1分，扣完为止
	

现场查看前处理室、仪器设备间、微生物室、样品制备室、天平室、试剂库、样品库和档案室等设施以及相关记录
	
	

	
	7.具备开展食品检验活动所必需且能够独立调配使用的固定工作场所，基本设施和工作环 境满足检验要求。( 4分)
	每发现1例不符 合要求，扣1分，扣完为止
	
	
	

	
	8. 仪器设备有明显的设备标  识，且设备标识、使用、维护、校验记录等信息完整。( 7分)
	每发现1例不符 合要求，扣1分，扣完为止
	现场随机抽取不少 于3台检验所需主要仪器设备及相应记录、文件
	
	

	











样品
管理
(15分)
	9.抽样程序应符合相关法律法规，相关视频、照片、记录等应当予以妥善保存。( 4分)
	每发现1例不符 合要求，扣1分，扣完为止
	


随机抽调检验样品 和备份样品，同时抽查对应的报告、抽样单和现场信息采集照片，查看抽样方案、任务布置会或抽样培训会记录等，现场问询样品库管理人员。
	
	

	
	10.样品运输、存储过程中应当 严格执行标准或样品标识的运输、存储条件，采取有效的防护措施，确保样品不被污染， 不发生腐败变质，不影响后续检验；对于易碎、冷藏、冷冻或其他特殊贮运条件等要求的食品样品，应当有相应的环境监控记录和温湿度记录。( 4分)
	




每发现1例不符 合要求，扣1分，扣完为止
	
	
	

	
	11.样品验收、标识、流转、贮  存、处置等记录完整。( 7分)
	每发现1例无记 录，扣2分，扣 完为止；有记录 但不完整，每发 现1例， 扣1分，扣完为止
	


抽查样品管理记录
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	检查
内容
	检查要点
	评分标准
	检查方式
	检查
记录
	得分

	





















检验
管理
(30分)
	




12.标准物质和试剂耗材的管理和使用符合要求。( 6分)
	



每发现1例不符合要求，扣1分，扣完为止
	现场抽查检验所需 标准物质(菌株)、 危险化学品、易制毒和易制爆化学品，查阅相关文件记录并问询；对照合格供应商名单，查阅标准物质是否均购自合格供方
	
	

	
	13.标准和技术性作业指导书的管理受控且现行有效。( 5分)
	每发现1例不符合要求，扣1分，扣完为止
	随机抽调标准和作 业指导书，查阅相关文件记录
	
	

	
	14.按照指定方法进行检验，检验方法和判定原则符合要求。( 5分)
	每发现1例不符合要求，扣1分，扣完为止
	







随机抽取检验报告 及其相应的原始记 录、仪器原始数据和使用记录、方法验证记录、复测记录等。
	
	

	
	


15. 承检机构的检验原始记录 信息应规范完整、真实准确、可溯源。( 8 分)
	原始记录信息不完整、原始记录内容更改不规范的，每发现1例 扣1分，扣完为止；原始数据不能溯源的发现 1例扣8分。
	
	
	

	
	

16. 应当有不合格结果的复测记录、确认记录。( 3 分)
	不合格项无复测记录，扣3分；其他 每发现1例不符合 要求，扣1分，扣完为止
	
	
	

	
	17. 质控计划应覆盖承检任务涉及的所有检验领域，  且质控方式能满足相应要求。( 3分)
	每发现1例不符合 要求，扣1分，扣 完为止
	

查看质量监控记录。
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	检查
内容
	检查要点
	评分标准
	检查方式
	检查
记录
	得分

	



检验
报告
(20分)
	
18.收到样品后20个工作日内出具检验报告。( 2分)
	未在规定时限内出具检验报 告的，每1例扣1分，扣完为止。
	


随机抽取检验报告 及原始记录、查阅资质认定证书及能力附表等相关资料。
	
	

	
	19.检验报告内容完整、格式规范、判定准确，相关信息与抽样单、原始记录应一致。( 18分)
	
	
	
	

	
其他
	20. 承检机构在抽检监测工作其他方面的规范性执行情况
	检查组集体研讨评判
	
现场勘查和问询
	
	

	现场检查得分
	




检查组成员(签名)：                              被检查机构负责人(签字盖章)：





日  期：                                                                        日  期：
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附件 3：
 
×××样品检测结果报告单

机构名称（编号）：

采用标准方法名称（编号）：

检测结果：（表格不够，请另附表；如果测试多次，请增加）

	样品编号
	测试结果（单位：×××）

	
	1
	2
	3
	平均值

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



检测人员：                        检测日期：


实验室负责人：


承检机构（公章）：





附件 4：

2024 年食品安全承检机构延伸检查
综合考核评价表

	检查项目
	得  分
	实际换算得分
	总分
	备注

	现场检查
	
	
	
	

	 盲样测试
	
	
	
	

	 其他扣分
	
	
	



注 1：  综合考核评价总分＝ 70%现场检查分值＋ 30%盲样考核分值－其他扣分项。
注 2： 综合考核评价表一式两份，一份被检查机构留存，一份检查组带回上交市局食品抽检处。
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检查组成员(签名)：






承检机构负责人 (签字盖章)：




日 期：





日 期：

